EK-4
(433{;)

ititjaoy
. 1
MUGLA SITKI KOCMAN UNIVERSITES v
TEKNOLOJI TRANSFER OFIiSi YONERGESi RS

BIiRINCi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanmlar

Amag¢ -

MADDE 1 - (1) Bu Yonergenin amaci, Mugla Sitki Kogman Universitesi’nde iiretilen
bilgi ve teknolojinin uygulamaya déniistiiriilerek ticarilestirilmesine, topluma; kargi
sorumlulugunun pargast olarak tniversite ile sanayi arasinda isbirligi olusturulmasina, ';mevcut
isbirliklerinin geligtirilmesine, sanayinin ihtiyag duydugu bilgi ve teknolojinin iinive:irsitede
Gretilmesine yardime: olmak, Giniversitenin akademik vizyonuna uygun yeni proje, ﬁkirleirini ve
fon imkanlanni duyurmak, patent basvurularinin yapilmas: ve girtsimciligin gelistifilmesir'gie katki

saglamak Uzere “Mugla Sitki Kogman Universitesi Teknoloji Transfer Ofisi™nin olusumu,
organlari, galisma sekli, gorevleri, yetki ve sorumluluklari ile hedeflerine iligkin ésaslari
diizenlemektir. E g
Kapsam .
MADDE 2 —(1) Bu Yédnerge, teknoloji ve yenilik stratejisi kapsaminda yui't ici \i/e yurt
dist desteklerin tek bir gati altinda toplanip, ulusal ve uluslararasi bilimsel destek firsatlarinin
duyurulmasi, projelerin bagvurusu, revizyon istenen veya reddedilen projelérin yeniden
yapilandiriimasi, alinan projelerin izlenmesi ve mali yonetimierinin yiriitiilmesi sirasinda
kargilagilan sorunlara iiniversite diizeyinde gozilmler olugturularak bir biitiinlik saglanmasi,
araglirma ve gelistirme ¢alismalar siirecinin her agamasinda yasal, teknik ve biitge konulgrmda
destek verilmesi, bilimsel aragtirmalarin tesvik edilmesi ile Universitede gelistirilen projelerin
yatinmcilara tamtilarak, proje ¢iktilarinim lisanslanmasi ve ticarilestirilmesi amac;fyla, id%lri ve
hukuki destek verilmesi konularindaki tiim faaliyetlefin yiiriitiilmesine iligkin hiikiimleri kapsar.
) Mugla Sitki Kogman Universitesi Teknoloji Transfer Ofisi, liniversite g¢alisanlari
tarafindan yiiriitiilen veya ortak olunan projelerin basvuru, gergeklestirme ve ticarilegtirme
siireglerine yasal, idari, teknik ve biitce konularinda egitim ve danigmaniik hizmetleri vermek ve
sanayi ile, ilgili birimleri koordine etmek tizere kurulmus yapiy) ifade eder. :
(3) Mugla Sitki Kogman Universitesi Teknoloji Transfer Ofisi; asagida siralanan hizmet
modiillerinin tek bir ¢ati altinda toplanmas: ile ilgili ilke ve esaslar1 kapsamaktadir.
a) Farkindalik ve Egitim Birimi modiili,

b) Proje Destek Birimi modiilii,

c) Universite-Sanayi Isbirligi Birimi modiilii,

¢) Fikri ve Sinai Haklar Birimi modiiiii,



d) Sirketlesme ve Girisimcilik Birimi modiili.

Dayanak

MADDE 3 - (1) 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu, 2809 sayili Yiiksekpgretim
Kurumlan Tegkilat Kanunu, 4691 Sayils Teknoloji Gelistirme Bblgeleri Kanunu, 55 L Sayili
Patent Haklarinin Korunmasi Hakkinda Kanun Hikmiinde Kararname ile Yiiksekogretim
Kurumlani Bilimsel Aragtirma Projeleri Hakkindaki Yonetmelik, 5746 Sayili Arastirma Ve
Geligtirme ~ Faaliyetlerinin Desteklenmesi Hakkinda Kanun Genel Tebligi, TUBITAK
Harcamalarina fliskin Esas ve Usuller, Avrupa Birligi ve Uluslararas: Kuruluglarin
Kaynaklarindan Kamu ldarelerine Proje Karsilit Aktarilan Hibe Tutarlarimin Harcanmasi ve
Muhasebelestirilmesine lligkin Yénetmelik ve Yillik Biitge Kanunlar bu Yonergenin dayanagin:
olusturur.

Tammlar
MADDE 4 - (1) Bu Yénergede gegen; :

a) Akademik Birimler: Universitenin; Fakiilteleri, Yiiksekokullar:, Meslek Yiiksekokullar,
Enstitiileri, Uygulama ve Aragttrma Merkezleri, Rektorliige Bagli Boliimier ve diger
akademik birimleri,

b) Proje: Bu Yénerge kapsaminda “c, d, e ve g” bentlerinde tanimlanan tiim projeleri,

) Sanayi Kontratl Projeler: Ulusal ve yabanci sanayi ile diger 6zel sektdr kuruluslan
tarafindan fonlanarak desteklenen kontrath arastirma projelerini, |

¢) TTO: Mugla Sitkt Kogman Universitesi Teknoloji Transfer Ofisi'ni,

d) Ulusal Projeler: Kalkinma Bakanh, Turkiye Bilimsel ve Teknolojik Aragtirma Kurumu
(TUBITAK), Sanayi Tezleri (SAN-TEZ), Tirkiye Is Kurumu (ISKUR), Kiiglik ve Orta
Olgekli Sanayiyi Geligtirme ve Destekleme Idaresi (KOSGEB), Tiirkiye Teknoloji
Gelistirme Vakfi (TT GV), Kirsal Kalkinma Yatiimlarninin Desteklenmesi Programi
(KKYDP), Kalkinma Ajanslan ve Belediyeler tarafindan desteklenen projeleri:, Bakarf‘rllklar
tarafindan desteklenen projeleri, Farabi, vb. ulusal kaynakh projeleri, ‘ :

€) Uluslararasi Projeler: Uluslararasi kaynakls projelerin tiimiinti,

f) Oniversite: Mugla Sitki Kogman Universitesi’ni, :

g) Universite Projeleri: Mugla Sitki Kogman Universitesi Bilimsel Arastima Projeleri (BAP)
veya diger birimler tarafindan fonlanan projeleri ifade eder. :

IKiNCI BOLUM
TTO’nun Yapisi, Yonetim Birimleri, Ynetim Birimlerinin Gorevleri ve Caligma Sekli

TTO’nun yapis

MADDE 5 - (1) TTO; Universite ¢ahganlan tarafindan yiiriitillen veya ortak olunan
projelerin bagvuru, gercekiestime ve ticarilestirme stireclerine hukuki, idari, teknik ve biitce
konularinda egitim ve danismanhk hizmetleri vermek, sanayici ve girisimcilere ydnelik egitim,



tamtim ve farkindalik hizmetleri, destek programlanindan yararlanmaya ysnelik hizmetleri,
lniversite sanayi isbirligi faaliyetleri, proje gelistirme ve yénetimi, fikri ve sinai haklarin
ybnetimi ve lisanslamas;, sirketlesme ve girisimcilik gibi konularda damismanlik hizmetieri
vermek ve ilgili birimleri koordine etmek iizere kurulmug yapry: ifade eder (Sekil 1).

TTO ydnetim birimler;
MADDE 6 - (1) TTO Yénetim birimleri:

a) TTO Yaoneticisi: Rekidr, Rektor tarafindan gorevlendirilen Rektdr Yardimcisi veya
Rektoriin gorevlendirdigi bir 8retim iiyesi, ,

b) TTO Koordinatérii: TTO Yoneticisi tarafindan gorevlendirilen bir 5gretim yesi, _

¢) Uzman: TTO Yéneticisi tarafindan gérevlendirilen gretim elemami veya hizmet alim;
yoluyla istihdam edilen personel, L

¢ Yiritme Kurulu: TTO faaliyetlerinin diizenli bir sekilde yiiritilmesinden | TTO
Yéneticisi’ne karsi sorumlu kurul, 4

d) TTO’ya Destek Verecek Birimler: Ttm idari ve akademik birimler ile ihtiyag halinde
gdreviendirilecek tematik birimer, komite ve komisyonlardan olusur. s ¢

Teknik ve idari personel . '

MADDE 7 - (1) TTO’nun teknik ve idari personel ihtiyaci, Rektorliik tarafindan usuliine
gore gorevlendirilecek kadrolu personel, s6zlesmeli personel ve kismi zamani; personel atama
esaslarina gore saglanacak kadrolar jle karstlamir. Gerek gérilldiiglinde hizmet alimy ile de
personel galistirlabilir.

TTO yéneticisi , -
MADDE 8 - (1) TTO Yoneticisi; Rektor, Rektsr tarafindan gorevlendirilen Rektor
~ Yardimeisi veya Rektdrlin gorevlendirdigi bir 6gretim ilyesidir. TTO Ydneticisi, 3 yil igin atanir,
stiresi dolan ydnetici ayn1 usul ile tekrar atanabilir. 5 '

TTO yoneticisinin gérev ve yiikimlilikleri
MADDE 9 -(1) TTO Ydneticisi;
a) TTO’yu temsil etmek,
b) TTO’nun ¢aligmalanm diizenlemek,
¢) TTO Kurullarini ve komisyonlarins toplantiya ¢agirmak, _
¢) TTO’nun ve Universitede ylriitillen projeler siirecinde gérev alan tiim ;birimlbrin,
komisyonlarin, kurullarin, proje gruplarinin ve idari personelin diizenli ve etkin ¢alismasini
saglamak ile garevlidir,



TTO koordinatorii

MADDE 10 - (1) TTO Koordinatérii, TTO Yéneticisi tarafindan goreviendirilen bir
ogretim Gyesidir. TTO Koordinatérii 3 yil igin atanir ve siiresi dolan koordinatdr ayni usul ile
tekrar atanabilir.

TTO koordinatdriiniin gorev ve yiikiimliliikleri
MADDE 11 - (1) TTO Koordinatbrii; :

a) Projelerin yiiriitiilmesinde koordinasyonu saglamak, i

b) TTO’nun bir yillik ¢alisma programim hazirlamak ve TTO Yéneticisinin onayina sunmak,

¢) TTO ve bagl birimleri, komisyonlart, kurullary, proje gruplan ve idari personelin diizenli ve
etkin galismasinin saglanmasi konusunda TTO Yéneticisine destek vermek,

¢) Yonetim ve deneyimlerin paylasimin da igeren proje yonetimi egitimlerini yonlendirmek,

d) Ulusal ve uluslararas: aragtirma fonlan ve gégnlar hakkinda bilgilendirme, fonlara ulagim,
ortak bulma, proje olusturma ve gelistirme, hazirlama, biitceleme, bagvuru ve yliriitilmesi
hakkinda egitim ve damismanhk hizmetlerinin koordinasyonunu saglamak, |

€) Sanayi projeleri, teknoloji lisanslama ve fikri milkiyet haklan konularinda egitimler vermek
ve danigmanlik hizmetlerinin koordinasyonunu saglamak, 3

f) Tiim proje sézlesmelerinin Rektérlitk makaminca imzalanmasini saglamak, _

g) Universite dgretim elemanlart tarafindan yapilan tim bagvurulart ve kabul edilen projeler ile
Ogretim elemanlar: tarafindan alinmis fikii ve sinai miilkiyet haklari gibi konularda veri
tabanlarnin olugturulmasini saglamak,

h) TTO verimliligini siirekli artirmak amaciyla, giincel geligmeleri takip ederek, TTO i;leyisi
ve yapisi hakkinda TTO Yéneticisine alternatif planlar sunmak ile gérevlidir.

TTO uzman: )
MADDE 12 - (1) TTO’da gdreviendirilen Ogretim elemani veya hizmet alimi yoluyla
istihdam edilen personeldir. :

TTO uzmanmin gorevleri
MADDE 13 —(1) TTO Uzmani; : ,

a) Yonetim ve deneyimlerin paylagimini da igeren proje ydnetimi egitimlerinin ytsﬁlendirilmek
ve proje slireglerini takip etmek,

b) Ulusal ve uluslararasi arastirma fonlar ve cagrilar hakkinda bilgilendirme, fonlara ulagim,
ortak bulma, proje olusturma ve gelistirme, hazirlama, biitgeleme, bagvuru ve; yiiriitiilmesi
hakkinda egitim ve danismanlik hizmetlerinin koordinasyonunu saglamak,

c) Projelerle ilgili gelir ve ddenek kayit iglemleri igin talepte bulunmak, :



¢) Yurtdigi projelere iliskin KDV muafiyet belgelerinin vergi dairesinden alinmasi konusunda
ytiriitliciilere destek vermek ile ilgili is ve islemlerden sorumludur.

Yiiriitme kerulu

MADDE 14 - (1) TTO'nun Kkarar organt Yiiritme Kuruluw’dur. Yiriitme Kurulu
baskanhgimi, TTO Yéneticisi yapar. TTO Yiiritme Kuruly; TTO Yéneticisi, TTO Koordinatérii,
Fen Bilimleri, Saghk Bilimleri, Sosyal Bilimler ve Egitim Bilimleri alanlarinin her birinden birer'
Ogretim Gyesi, sanayiyi temsil eden bir liye olmak iizere toplam 7 iiyeden olusur. Uyeler TTO
Yoneticisi tarafindan Snerilir ve Rektr tarafindan 3 yil siireyle gérevlendirilir. - Siiresi dolan
iiyeler tekrar géreviendirilebilir.

Yiiriitme kurulunun gérevieri
MADDE 15 - (1) Ytiriitme Kurulunun gorevleri sunlardir:
a) TTO’nun Universite ve sanayi arasinda tamtimina katki saglamak,
b) TTO’nun faaliyetierini genisleten, kolaylastiran ve etkinlegtiren alt birimlerin kurulmasini
ve isleyis prensiplerinin belirlenmesini saglamak, :
¢) Universitenin aragtirma politika ve hedeflerinin belirlenmesi ve glincellenmesi igin neriier
gelistirmek, |
¢) TTO Yoneticisi tarafindan bu Yonerge kapsaminda verilen diger gorevieri yapmak.

Yiiriitme kurulunun karar alma siireci :

MADDE 16 - (1) Yiritme Kurulu, olagan toplantilarini ii¢ ayda bir y;apar. Gerek
gorlmesi halinde, TTO Ydneticisinin ¢agnsi ile olaganiistil toplanabilir. Ayrica belirledigi
paydaglann temsilcilerinin de katildig genisletilmis toplantilar diizenleyebilir. j j
(2) TTO Ytiriitme Kurulu, iiye tam sayisinin salt gogunlugu ile toplanir, toplantiya katilan kisi
sayisinn yarisindan bir faziasi ile karar alir. Oylama agik usulle yapilir. Oylann egit ¢ikmas;
hatinde TTO Yéneticisinin bulundugu tarafin karan gegerli sayihr. 5

Komisyoniar ve proje gruplar;

MADDE 17 - (1) Proje ybnetimi, aragtirma, geligtirme ve egitim ¢alismalarim is bollimii
gergevesinde yiirlitmek fizere Yiiriitme Kurulunun karart, TTO Y#dneticisinin dnerisi ve Rektdriin
onay! ile ofisin ¢alisma alanlarinda aragtirma ve uygulama komisyonlari, birimleri ve proje
gruplan kurulabilir.



UCONCU BOLUM
Cesitli ve Diger Hiikiimler

Projelerin ticarilestirilmesi _
MADDE 18 - (1) TTO, projelerin ticarilestirilmesi kapsaminda agagidaki faaliyetlerde
egitim ve damismanlik hizmetlerini yapar, asagida belirtilen igleri yiiriitiir: :
a) Ticarilegtirilme potansiyeli olan projelerin segilmesi, is planlarinin hazirlanmas:,
b) Aragtirma sonuglarindan patent, faydali model ¢ikma potansiyeli ve. farkindahgu
konularinda bilgilendirme toplantilan yapilmasi, '
¢) Ticarilestirilme potansiyeli olan arastirma sonuglarinin ve patentlerin ilgili ‘yerli, yabanci
paydaglara tanitilmas, ikili gorlismelerin diizenlenmesi, |
¢) Lisans anlagmalarinin yapilmas, girisimciligin tesviki ve baglangig (sfart-up) veya
gelistirme (spin-off) sirketlerin kurulmas:,
d) Universitenin fikri ve sinai mitlkiyet haklari politikasmmn olusturulmasi ve yiiriititimesi.

(2) Patent haklarinin Universite ve bulus sahibi arasinda nasil paylasilacagi ve diizenlenecegi
ayri bir yonerge ile tanimlanr,

Yiiriirlik
MADDE 19 — (1) Bu Yénerge Mugla Sitki Kogman Universitesi Senatosu tarafindan
kabul edildigi tarihten itibaren yiiriirltige girer.

Yiiriitme
MADDE 2¢ - (1) Bu Yonerge hiikiimlerini Mugla Sitk) Kogman I'Jnivers,i;esi Rektorii
yliriitiir.
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Sekil 1. Mugla Stk Kogman Universitesi Teknoloji Transfer Ofis1






